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Costituzione

Comune di CHIALAMBERTO

Preventivo
2023
RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA
Risorse storiche
Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato art. 67 c. 1 CCNL 22,05.2018 (A) 4.709,05
Incrementi stabili soggetti al limite
Art. 67 ¢, 2 lett, ¢) CCNL 2018 - RIA e assegni ad personam 0,00
Art, 67 ¢, 2 lett. d) CCNL 2018 - eventuali risorse riassorbite 1.154,56
i . 0,00
Art. 67 ¢. 2 lett. ) CCNL 2018 - Oneri trattamento accessorio personale trasferito dal 2018
Art. 67 c. 2 lett. g) CCNL 2018 - Riduzione stabile Fondo Straordinario dal 2018 0,00
: -325,38
Art. 79 c.1 lett. c) CCNL 2022 ex Art . 67 c. 5 lett. a) CCNL 2018 - incremento dotazione organica dal 2018
Totale incrementi stabili (a) 829,18
Incrementi con carattere di certezza e stabilita NON soggetti al limite
Art, 67 ¢. 2 lett. b) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEO 68,90
Art. 67 c. 2 lett. a) CCNL 2018 — Incremento € 83,20 per dipendente, a valere dal 2019 249,60
Art. 67 ¢. 2 lett. &) CCNL 2018 — Rif Art. 1 c. B0O L. 205/2017 Armonizzazione personale province transitato R0
253,50
Art. 79 c. 1 lett. b) CCNL 2022 = Incremento € 84,50 per dipendente, a valere dal 2021
75,40
Art. 79 c. 1 lett. d) CCNL 2022 - Rivalutazione delle PEQ
Totale incrementi stabili non soggetti al limite (b) 647,40
DECURTAZIONI — a detrarre
Decurtazione ATA. Risorse o riduzioni derivanti dal salario accessorio per personale trasferito a seguito del 0.00
decentramento e delega di funzioni (personale Ata) f
Decurtazione incarichi di Posizione Organizzativa (Enti con e senza DIRIGENZA) 0,00
Art. 19 c. 1 CCNL 1.4.1999 Reinquadramento personale area di vigilanza e personale della prima e seconda 0.00
qualifica funzionale 1
Decurtazione art 67 c. 2 lett. e) Cenl 2018 - personale trasferito presso altri Enti per delega o trasferimento di 0.00
funzioni, da disposizioni di legge o altro 7
Totale decurtazioni parte stabile (c) 0,00
Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd SOGGETTE al limite (A+a-c) ey
1 — TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA (A+a+b-c) 6.185,63
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RISORSE VARIABILI

Risorse variabili sottoposte al limite

DECURTAZIONI (A+a-c+d-f-g-h)

Art. 79 c. 2 lett. b) CCNL 2022 - integrazione 1,2% 596,81
Art, 79 ¢, 2 lett. ¢} CCNL 2022- Risorse finalizzate ad adeguare le disponibilita del Fondo sulla base di scelte
organizzative, gestionali e di politica retributiva degli enti, anche connesse ad assunzioni di personale a tempo
determinato, (anche potenziamento controllo Codice Strada)
Totale voci variabili sottoposte al limite (d) 596,81
Risorse variabili NON sottoposte al limite
0,00
Art. 67 ¢. 3 lett. ¢) CCNL 2018 - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE
Art. 79 c. 1 lett. b) CCNL 2022 — Incremento € 84,50 per dipendente, a valere dal 2021 RECUPERO UNA 507,00
TANTUM 2021 E 2022
Art. 79 c. 3 CCNL 2022 - Incremento 0,22 MONTE SALARI 2018 - Incremento da ripartire in maniera 178,88
proporzionale tra po e “fondo” sulla base degli importi relativi all'anno 2021, RIFERITO ALL'ANNO 2023
Art. 79 c¢. 3 CCNL 2022 - Incremento 0,22 MONTE SALARI 2018 - Incremento da ripartire in maniera 178,88
proporzionale tra po e “fondo” sulla base deqgli imparti relativi all'anno 2021. RECUPERO UNA TANTUM 2022
Totale Voci Variabili NON sottoposte al limite (e) 864,75
IT — TOTALE RISORSE VARIABILI (d+e) 1.461,56
III - TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE DECURTAZIONI (I+II) 7.647,19
DECURTAZIONI ANNI PRECEDENTI
Decurtazioni ai sensi dell'art. 9 c. 2 bis secondo periodo L, 122/2010
Decurtazioni operate nel 2014 (cessazione e rispetto limite - periodo 2011/2014) - (f) 0,00
Decurtazioni totali operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015
Decurtazioni operate nel 2016 (cessazione e rispetto limite 2015) - (g) 0,00
Decurtazioni per rispetto limite
Decurtazione dovuta per rispetto limite 2016 (h) 1.154,56
IV — TOTALE RISORSE FONDO SOGGETTO AL LIMITE DOPO LE 4.980.48
. /
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LIMITE (IV+e+b)

V —TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON SOTTOPOSTE AL

6.492,63

FONDO STRAORDINARIO - Art. 14 c. 1 CCNL 1.4.1999

Fondo straordinario stanziato

2.126,00

Fondo straordinario erogato

TOTALE SALARIO ACCESSORIO per rispetto tetto art. 23 c. 2 del D.Lgs

75/2017
RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2016
Fondo complessivo risorse decentrate soggette al limite 4.980,48
Indennita di Posizione e risultata PO 0,00
Fondo Straordinario 2016 2.126,00
[TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C, 2 D.LGS 75/2017 7106,48
RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2023
Fondo complessivo risorse decentrate soggette al limite 4.980,48
Indennita di Posizione e risultato EQ anno corrente 0,00
Fondo Straordinario anno corrente 2.126,00
[TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C, 2 D.LGS 75/2017 7.106,48
RISPETTO DEL LIMITE TRATTAMENTO ACCESSORIO OK
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